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Directorii unititilor de invitimant preuniversitar din judetul Giurgiu

Ref. Mentinerea ca titulari in functia didactici, in anul scolar 2018-2019, piana la 3 ani peste virsta de
pensionare, raportati la data de 1 septembrie 2018

In conformitate cu prevederile art. 4, alin. (1) lit. e), art. 23, si art. 28 din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatamdntul preuniversitar in anul scolar 2018-2019,
aprobata prin OMEN nr. 5485/13.11.2017, precum si cu prevederile Pct. I, alin. (2) si alin. (4) din Anexa nr.
19 la Metodologie, va trimitem documentele, machetele si aplicatiile informatice necesare urmitoarelor dou#
etape de mobilitate a personalului didactic:

A. STABILIREA LISTEI PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR PENSIONABIL PANA LA DATA
DE 01.09.2018,

B. STABILIREA PERSONALULUI CARE ESTE MENTINUT CA TITULAR PESTE VARSTA DE
PENSIONARE IN 2018-2019.

Vi transmitem prin email, in fisiere atasate, urmitoarele:

1. Procedura operationala PO_3_PENSIONARE_MENTINERE, referitoare la Pensionare / Mentinere ca
titulari - 2018;

2. Cererea tip pentru mentinerea ca titular peste vérsta de pensionare (adresata consiliului de administratie al
unitatii);

3. Model: Adresd comunicare acord/refuz mentinere ca titular peste varsta de pensionare (adresatd
solicitantului);

4. Model: Adresa de instiintare a inspectoratului scolar asupra acordului/refuzului privind mentinerea ca
titular;

5. Macheta: GR_PENSII-2018 referitoare la personalul didactic titular pensionabil;

6. Macheta: GR_REDUCERE-2018 referitoare la situatia estimativa a restrangerilor de activitate, la data
raportéarii;

7. Macheta: GR_MENTINERE_PENSIONARI_2018 referitoare la situatia titularilor care au solicitat
mentinerea in functia didactica peste vérsta de pensionare pentru anul scolar 2018-2019.

Cele trei MACHETE informatice au termene diferite, dupd cum urmeaza:
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Termene:

1. Macheta GR_PENSII-2018,

in aceastd macheta se inregistreazi toti titularii care au implinit sau implinesc vérsta de pensionare pand la
data de 01.09.2018, inclusiv titularii care solicita mentinerea in anul scolar viitor cit si cei care au
beneficiat de mentinere ca titular peste varsta de pensionare in anul scolar curent, precum si titularii care
solicitd pensionarea anticipata

TERMEN: 26.01.2018.

Fisierul se transmite pe adresa de email: tincuelena21(@yahoo.com .

Din machetd, se listeaza situafia titularilor pensionabili, documentul se semneazd/stampileaza i se trimite
prin fax sau in original la ISJ Giurgiu, pentru biroul Resurse Umane.

2. Macheta GR_REDUCERE-2018

Aceastd machetd se referd la situatiile de reducere de activitate (completarea normei didactice la nivel
Jjudetean si restringerea de activitate) estimate pentru anul scolar 2018-2019; este o situatie preliminara
care va fi actualizatd in etapa de solutionare a restrangerilor de activitate sau ori de cate ori apar situatii noi.
TERMEN: 05.02.2018.

Fisierul se transmite pe adresa de email: tincuelena21@yahoo.com . .

Din machetd, se listeaza situatia preliminard a reducerilor de activitate care se semneazd/stampileazd si se
trimite prin fax sau in original la ISJ Giurgiu, pentru biroul Resurse Umane.

3. Macheta GR_MENTINERE_PENSIONARI 2018.xls

Aceastd macheta se referd la solutionarea cererilor de mentinere ca titulari peste vérsta de pensionare
(acord/refuz) pentru anul scolar 2018-2019.

TERMEN: 01.02.2018.

Figierul se transmite pe adresa de email: tincuelena2 1 @yahoo.com .

Din machetd se listeazd situafia solicitdrilor analizate §i aprobate/respinse de consiliul de administratie al
unitdfii; situafia se semneazd / stampileazd si se trimite prin fax sau in original la ISJ Giurgiu, pentru biroul
Resurse Umane.
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PROCEDURA OPERATIONALA SPECIFICA PO_3_PENSIONARE_MENTINERE
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1. Scop N LAy,
Prezenta procedura reglementeaza: o I
e modul de intocmire de cafre unitale de invatamant preuniversitar de stat din judetul Giurgiu, a listelor cuprinzand
personalul didactic titular care indeplineste conditiile legale de pensionare pana |a data de 01.09.2018
e modul de stabilire a personalului didactic care este mentinut ca titular in functia didactica, peste varsta de pensionare, in
anul scolar 2018-2019.

2. Domeniul de aplicare
Procedura se aplica in toate unitatile de invatdmant preuniversitar de stat cu personalitate juridica din judetul Giurgiu in care sunt
incadratj titulari care indeplinesc conditiile legale de pensionare pana la data de 01.09.2018,

3. Abrevieri gi definitii

Abrevieri

MEN - Ministerul Educatiei Nationale;

Metodologie - Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar
2018-2019, aprobata prin OMEN nr. 5485/13.11.2017;

CA - Consiliul de administratje;

RU - Resurse umane;

ISJ - Inspectoratul Scolar Judetean.
Definitii

Pensia pentru limita de varsta:
Pensia pentru limita de varsta se acordé asiguratilor care indeplinesc, cumulativ, la data pensiondrii, conditiile privind varsta standard
de pensionare i stagiul minim de cotizare realizat in sistemul public.

Varsta standard de pensionare:

La data de 01.09.2018, conform prevederilor art. 28 alin. (2) din Metodologie, varsta standard de pensionare este de 60 de ani si
11 luni pentru femei si de 65 de ani, pentru barbati; stagiul complet de cotizare este de 30 de ani si 11 luni pentru femei iar
pentru barbati este de 35 de ani (stagiul minim de cotizare este de 15 ani).

Pensia anticipata:
Persoanele care au realizat un stagiu de cotizare cu cel putin 8 ani mai mare decét stagiul complet de cotizare prevazut de lege,
pot solicita pensia anticipata cu cel mult 5 ani inaintea implinirii varstei standard de pensionare.

Pensia anticipata partiala:
Pensia anticipata partiala se acordé cu cel mult 5 ani nainte de implinirea varstei standard de pensionare, persoanelor

asigurate care au realizat stagiile complete de cotizare prevézute de lege, precum si celor care au depasit stagiul complet de
cotizare cu pané la 8 ani.

Pensia de invaliditate:
O persoana poate beneficia de pensie de invaliditate daca este incadrata intr-un grad de invaliditate prin decizie emisa de
medicul expert al asigurarilor sociale, indiferent de stagiul de cotizare realizat in sistemul public de pensii.
In raport cu gradul de reducere a capacitatii de munca, invaliditatea este:
1. de gradul |, caracterizata prin pierderea totala a capacitafii de munc si a capacitatii de autoingrijire;
2. de gradul ll, caracterizata prin pierderea totala a capacitatii de munca, cu pastrarea capacitatii de autoingrijire;
3. de gradul lll, caracterizata prin pierderea a cel pufin jumétate din capacitatea de muncé, persoana putand sa presteze o
activitate profesionald, corespunzatoare a cel mult jumétate din timpul normal de munca.
Au dreptul la pensie de invaliditate asiguratii care si-au pierdut total sau cel putin jumatate din capacitatea de munca, din cauza:




Pensia de urmas:

obtinerea unei pensii.

e accidentelor de munca si bolilor profesionale, conform legii;
e neoplaziilor, schizofreniei gi SIDA;
e bolilor obignuite si accidentelor care nu au legatura cu munca.

Au dreptul la pensie de urmag copiii $i soful supravietuitor, dacé persoana decedata era pensionar sau indeplinea conditiile pentru

4, Etapele procesului de stabilire a listei personalului didactic titular pensionabil la data de 01.09.2018

Activitati /
Documente i Documente
; Responsabilita B Etape
de intrare § de iegire

Legea educatiei nationale nr.1 / Studierea $i aplicarea Cerintele ISJ Giurgiu privind ISJ transmite in unitatle de invatamant macheta i

2011 cu modificarile si completrile prevederilor legale intocmirea situatiei personalului termenele pentru stabilirea listei personalului didactic

ulterioare: referitoare la conditiile didactic titular care indeplineste fitular care indeplineste conditiile de pensionare pana la

’ de pensionare a condifiile de pensionare si a data de 01.09.2018 si macheta pentru situaia estimativa

personalului didactic. personalului didactic mentinut ca a reducerilor de activitate in anul gcolar 2018-2019.

Art. 284; Juristul 1SJ titular peste vérsta de pensionare.

OMEN nr. 5485/13.11.2017
Metodologia - cadru privind
mobilitatea personalului didactic de
predare din nvatamantul
preuniversitar in anul scolar 2018-
2019 - Art. 4, alin. (1) lit. e), art. 23
si art. 28,

Calendarul - Anexa 19 la
Metodologie — Cap. |, pct. 2 si pct.
4

Legea pensiilor nr. 263/2010 cu
modificarile si completarile
ulterioare;

Adresele de comunicare ale
unitatilor de fnvaiamant, catre 1SJ
Giurgiu, prin care se transmit listele
cu personalul didactic pensionabil;

Machete ISJ Giurgiu dedicate
acestei etape de mobilitate a
personalului didactic:

GR_PENSII-2018
GR_MENTINERE_PENSIONRI_2018.

GR_REDUCERE-2018

Inspectorul Resurse
Umane

Stabilirea cerintelor
pentru conducerea
unitétilor de invatamant
cu personalitate juridica,
cerinte ce decurg din
cadrul legal referitor la
etapa de pensionare a
titularilor.

Inspectorul Resurse
Umane

Studierea i aplicarea
prevederilor legale
referitoare la conditiile
de mentinere ca titulari
peste varsta standard
de pensionare a
personalului didactic.

Juristul 1SJ
Inspectorul Resurse
Umane

Macheta GR_PENSII_2018pentru
introducerea datelor, referitoare la
fitularii pensionabili, este transmisa
unitafilor de invaamant.

Macheta GR_REDUCERE-
2018.pentru identificarea
situatiilorde reducere de activitate
(completare; restrangere), este
transmisa unitatilor de invatamant,

Macheta

GR_MENTINERE _PENSIONARI_2
018.

Pentru evidentjerea titularilor care
au solicitat mentinerea ca titulari
peste varsta de pensionare.

Inspector RU

Unitafile de nvaigmant verificd situatia fitularilor care
implinesc varsta standard de pensionare in intervalul
01.09.2017 - 31.08.2018 precum si cazurile in care
titularii au implinit varsta de pensionare in anii precedenti
dar au fost mentinuti in functia didacticd peste varsta de
pensionare

Se inventariazd si situatile Tn care fitulari solicitd
pensionarea anticipaté incepand cu data de 01.09.2018.

Unitatile de invatamant intocmesc situatia preliminard a
reducerilor de activitate estimate pentru anul scolar
2018-2019 (completare de norma la nivel judetean +
restrangere de activitate).

Se verifica data la care se poate face pensionarea,
utilizand adresa de intemet: hitps:/www.cnpp.ro/varsta-
pensionare.

Se primesc prin email sau se descarci de la adresa
tincuelena21@yahoo.com machetele GR_PENS!I-2018.
i GR_REDUCERE-2018., apoi se completeaz datele
solicitate de 1SJ Giurgiu.

Se verifica cele doud rapoarte, se tiparesc, se aplicd
semnatura directorului, se gtampileaza apoi se transmit la
1SJ Giurgiu.

Consilile de administrafie ale unitafilor de invatimant
analizeazd i aproba/resping cererile de mentinere ca
tﬁglari, peste vérsta de pensionare, in anul scolar 2018-
2019;

Machetele:

GR_PENSII-2018.,
GR_MENTINERE_PENSIONARI_2018.xis
GR_REDUCERE-2018.

completate, se timit ca fisiere atagate, prin email, la

adresa tincuelena21@yahoo.com, cu respectarea datei
limita prevazuta in procedura.

Persoanelor care indeplinesc condifiile de pensionare li
se comunica acest fapt si sunt consiliate s se informeze
pentru detalii la Casa Judeteana de Pensii Giurgiu.

Secretariatul unitafii de invatimant asigurd intocmirea
corectd a dosarului de pensionare pentru titularii unitagii

Personalului didactic pensionabil i se prelucreaza art, 23,
art, 28 si art. 94 din Metodologie precum §i Art. 284 din
Legea educatiei nafionale nr. 1/2011 cu modificarile i
completérile ulterioare.




Verificarea incadrérii in
conditiile legale de
pensionare a personalului
didactic titular sau de
mentinere ca titular, peste
vérsta standard de
pensionare.

Directorul unitatii

Elaborarea
aplicatiilor/machetelor
pentru colectarea,
centralizarea §i
monitorizarea datelor.

Macheta I1SJ dedicata
ntocmirii listei titularilor
pensionabili pana la data
de 01.09.2018 este:
GR_PENSII-2018.mdb

Macheta I1SJ dedicata
intocmirii situatiei
estimative a reducerilor
de activitate pentru anul
scolar 2018-2019 este:
GR_RESTRANGERE-
2018.

Macheta ISJ dedicata
situatiilor de mentinere ca
titulari peste véarsta de
pensionare in anul gcolar

Machetele:

GR_PENSII-2018 si
GR_REDUCERE-2018,
completate, sunt transmise de la
unitatile de invatamant la 1SJ -
Resurse Umane.

Lista personalului didactic titular
pensionabil se tiparegte din
macheta, se verificd /semneaza
fstampileaza si se transmite la ISJ
Giurgiu

Tabelul cu situaia preliminard a
reducerilor de activitate estimate
pentru 2018-2019 se tipareste din
machetd, se verifica /semneazi
Istampileaza si se transmite la ISJ
Giurgiu

Directorul unitatii

fn macheta GR_PENSII-2018 se completeaz si datele
persoanelor care s-au pensionat pe parcursul anului
scolar 2017-2018 in intervalul 01.09.2017-31.08.2018
mention&ndu-se la rubrica Observatii: ,pensionat in data
de..."

In macheta GR_PENSII-2018 se completeaza si datele
persoanelor care au fost menfinute in activitate ca
titulari peste vérsta de pensionare in anul gcolar 2017-
2018 mentionandu-se la rubrica Observatji: ,mentinut in
activitate ca fitular in 2017-2018".

in macheta GR_REDUCERE-2018.mdb se completeazs
si datele persoanelor care se afld in restrangere de
activitate din anii precedenti daca restrangerea de
acfivitate nu a fost solutionata prin transfer in alta
unitate, mentiondndu-se la rubrica Observaji: ,in
restréngere de activitate din anul...”.

Directorul prelucreaza in consiliul profesoral prevederile
art. 94, art. 95 si art. 96 din Metodologie referitoare la
incadrarea personalului didactic in regim cumuliplata cu
ora.

Se fac publice, conform Calendarului, datele pentru
depunerea dosarelor in vederea incadrarii in anul 2018-
2019 in regim cumul/plata cu ora a pensionarilor: 6 - 24
august 2018 (dosar depus la unitatea gcolara i la
inspectoratul gcolar).

Comisia judeteana de mobilitate centralizeaza datele
transmise de unitatile de invatamant cu personalitate
juridica gi stabileste lista finala a personalului didactic de
predare pensionabil, la nivel de judet, la data previzuti
in Calendar.

Comisia judeteana de mobilitate prezinta spre validare

2018-2019: Consiliului de administratie al ISJ Giurgiu lista
GR_MENTINERE_PENSI personalului didactic mentinut ca titular peste varsta de
ONARI_2018. pensionare in anul gcolar 2018-2019.

Inspectorul Resurse Umane

5. Responsabilitati

INSPECTORUL SCOLAR GENERAL

- avizeaza §i semneaza procedura pentru stabilirea listei personalului didactic pensionabil incepand cu data de 01.09.2018;
- prezideaza sedinta CA al ISJ Giurgiu in care se valideaza lista personalului mentinut in activitate ca pensionar, peste varsta de pensionare;
- emite deciziile privind mentinerea ca titular peste varsta de pensionare in anul scolar 2018-2019.

PRESEDINTELE COMISIE| DE MOBILITATE

Verifica procedura de stabilire a listei personalului didactic pensionabil ince

avizeaza procedura;

- Monitorizeaza realizarea etapelor prevazute de procedurd §i evalueaza indeplinirea responsabilitafilor stabilite de catre personalul aflat in

subordine;

- Coordoneaza desfasurarea corects a acestei etape a migcarii personalului didactic;

- Asigurd corectitudinea aplicarii art. 284 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare precum i

prevederile art. 23, art. 28 i art. 94 din Metodologie;

= la masuri in cazul nerespectérii normelor metodologice privind pensionarea, mentinerea ca fitulari peste varsta de pensionare, eventual

angajarea pensionarilor in regim cumuliplata cu ora;

- Semneaza adresele ISJ de comunicare a cerintelor referitoare |a pensionarea personalului didactic;
- Avizeaza/semneaz listele finale cu personalul didactic titular al judetului Giurgiu, pensionabil incepand cu data de 01.09.2018;
- Verific listele finale cu personalul didactic mentinut ca titular peste varsta de pensionare in 2018-2019 si le supune validarii in CA al ISJ

Giurgiu.

pand cu data de 01.09.2018, dispune modificiri sau corectii,

INSPECTORUL PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

- Elaboreaza procedura operationala specifica pentru stabilirea listei
mentinerea ca titulari peste véarsta standard de pensionare;

- Prezinté procedura in CA al ISJ Giurgiu in vederea aprobérii acesteia;

- Formuleaza cerintele catre directorii unittilor de inva{&mant in vederea monitorizarii etapelor stabilite in procedur;

- Intocmegte machete/aplicatii informatice pentru centralizarea datelor gi le transmite electronic directorilor unittilor cu PJ:
- Realizeaza o baza de date care cuprinde situatia personalului didactic
- Realizeaza o bazi de date care cuprinde situatia personalului didactic mentinut ca fitular peste varsta de pensionare in anul scolar 2018-

2019, in judetul Giurgiu;

- Verifica documentele inaintate la 1SJ de cétre secretariatele unitatilor de invatamant; compara informatjile primite cu baza de date de la

personalului didactic fitular care indeplineste condiiile de pensionare i

pensionabil pan la data de 01.09.2018, in judeful Giurgiu;




- Realizeaza o baza de date care cuprinde situatia personalului didactic pensionabil pana la data de 01.09.2018, in judeful Giurgiu;

- Realizeaza o baza de date care cuprinde situatia personalului didactic mentinut ca titular peste vérsta de pensionare in anul colar 2018-
2019, in judetul Giurgiu;

- Verifica documentele inaintate la I1SJ de catre secretariatele unitatilor de invatdméant; compara informatjile primite cu baza de date de la
compartimentul RU;

- Stabileste si redacteaza lista finala cu personalul didactic pensionabil gi o prezinta in CA al ISJ Giurgiu;

- Stabileste si redacteaza lista finala cu titularii care solicitd menfinerea acestui statut peste varsta standard de pensionare si o prezinta in CA
al ISJ Giurgiu pentru validare;

- Redacteaza deciziile privind mentinerea ca titular peste varsta de pensionare in anul scolar 2018-2019;

- Constituie la nivelul ISJ baza de date Pensii-2018.

JURISTUL ISJ GIURGIU

- Verificd documentele/listele transmise de unitafile gcolare in vederea incadrarii in prevederile legale referitoare la pensionare i la mentinerea
ca titulari peste vérsta standard de pensionare;

- Asigura consiliere §i suport legislativ pentru directori si inspectori pe probleme de pensionare/mentinere ca titular a personalului didactic
pensionabil.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL UNITATII DE INVATAMANT

- Aplica procedura |SJ de stabilire a listei personalului didactic pensionabil pana la data de 01.09.2018 si stabileste responsabilitati;

- Aproba lista personalului didactic mentinut ca titular in unitate, peste varsta standard de pensionare;

- Comunic, la termenul prevazut de calendar, inspectoratului gcolar si cadrelor didactice acordulfrefuzul referitor la mentinerea ca titular peste
varsta de pensionare;

- Avizeaza propunerile Comisiei de mobilitate referitoare la pensionareafincadrarea in regim cumullplata cu ora a pensionarilor:

- Solufioneaza eventualele contestatji, memorii referitoare la aplicarea procedurii la nivelul unitatii.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL ISJ GIURGIU

- Aprobd procedura de stabilire a listei personalului didactic pensionabil la data de 01.09.2018 si hotéraste aplicarea ei de ctre persoanele
care au primit responsabilitati;

- Avizeaza propunerile Comisiei de mobilitate referitoare la pensionarealincadrarea in regim cumul/plata cu ora a pensionarilor,

- Solufioneaza eventualele contestatji, memorii referitoare la mentinerea ca titular peste varsta de pensionare;

- Analizeaza listele finale cu personalul didactic mentinut ca titular peste varsta de pensionare in 2018-2019 si le valideaza;

- Analizeaza si hotiragte masurile care se impun in cazul in care directorii unitatilor scolare cu PJ nu raspund in termen solicitarilor
prevazute in procedura,

SECRETARIATUL ISJ GIURGIU

- Transmite unitatilor de invatdmant cu PJ prezenta procedur;

- Transmite unitatilor de inva{amant cu PJ macheta pentru inregistrarea cazurilor de titulari care indeplinesc conditiile de pensionare pana la
data de 01.09.2018 si a salicitarilor de mentinere ca titulari peste varsta de pensionare;

- Transmite unitafilor de inva{&mant cu PJ macheta pentru fnregistrarea cazurilor de reducere de activitate estimate pentru anul scolar 2018-
2019;

- Primeste si inregistreaz4 situatiile transmise de secretariatul unitailor scolare cu PJ;

- Transmite documentele primite de la unitatile gcolare, compartimentului resurse umane al ISJ;

- Asigura circuitul documentelor emise de compartimentul resurse umane prin care se stabileste lista finala a personalului didactic pensionabil
$i a personalului didactic mentinut ca fitular n anul scolar 2018-2019, peste vérsta standard de pensionare.

SECRETARIATUL UNITATII SCOLARE

- Primeste cerintele formulate de ISJ Giurgiu referitor la pensionarea personalulul didactic titular care indeplineste conditiile de pensionare si la
intocmirea personalului didactic titular aflat in reducere de activitate in anul scolar 2018-2019;

- Primeste aplicafia GR_PENSII-2018. referitoare la pensionarea titularilor, macheta GR_MENTINERE_PENSIONARI_ 2018, referitoare la
mentinerea titularilor peste vérsta de pensionare si aplicatia GR_REDUCERE-2018 referitoare la reducerile de activitate, le completeaza si
le transmite In termen la ISJ Giurgiu;

- Completeaza dosarul de pensionare cu documentele solicitate de Casa Judeteana de Pensil, la cererea titularului;

- Transmite in termen la ISJ lista pensionarilor din unitatea PJ, tiparita din machets, semnata de conducerea unitatii si stampilata;

- Transmite inspectoratului gcolar aprobirile facute in CA al unitatji, referitoare la mentinerea ca fitulari peste varsta de pensionare;

- Pastreaza cte un exemplar din aceste documente in arhiva scolii

DIRECTORUL UNITATII DE INVATAMANT

- Primeste cerintele ISJ Giurgiu §i procedura referitoare la pensionarea/mentinerea in activitate ca titulari

- Verifica indeplinirea conditiilor de pensionare pana la data de 01.09.2018 de catre titularii unitatii;

- Supune atentiei CA al unitétii in vederea verificarii indeplinirii cumulative a conditiilor de mentinere ca titulari peste varsta standard de
pensionare pentru personalul didactic care a depus cerere i aprobarii/respingerii acestora;

- Asigura respectarea termenelor stabilite de ISJ Giurgiu pentru completarea aplicatiilor GR_PENSII-2018 §i GR_REDUCERE-2018, precum §i

a machetel GR_MENTINERE_PENSIONARI_2018,, verific3 datele infroduse in machete, dispune tiparirea documentelor si le semneazs, apoi
le trimite la 1SJ Giurgiu;

7 Consiliaﬁé personalul pensionabil fn vederea intocmirii dosarului de pensionare, a mentinerii ca titular peste vérsta de pensionare si a
incadrérii in prevederile Metodologiei, ale Legii nr.1/2011 cu madificérile $i completarile ulterioare si ale Legii Pensiilor;
= Informeaza personalul pensionabil asupra datelor de depunere a dosarelor pentru o eventuala incadrare in regim cumuliplata cu ora;




6. TERMENE

18-25 ianuarie 2018

intocmirea de catre unitatile de invatamant a listelor cuprinzand personalul didactic titular care indeplineste conditiile legale de pensionare pan la
data de 01.09.2018;

Personalul didactic titular care indeplineste conditiile de pensionare depune cerere de pensionare la secretariatul unitatii de invatamant.

26 ianuarie 2018
Termen limita:
e fransmiterea prin e-mail la ISJ Giurgiu/Resurse Umane (tincuelena21@yahoo.com)a macheteii GR_PENSII-2018.
e transmiterea la ISJ Giurgiu a listei personalului didactic titular care indeplineste conditiile de pensionare pan la data de 01.09.2018
(lista se tiparegte din Macheta).

18-26 ianuarie 2018

Personalul didactic care indeplineste conditiile legale de pensionare la data de 1 septembrie 2018 si solicitd mentinerea in activitate ca titular in
anul scolar 2018-2019, in funcfia didactica, pana la 3 ani peste vérsta de pensionare, raportat la data de 1 septembrie 2018, depune cererile la
secretariatele unitatilor de invatamant.

29-31 ianuarie 2018
Aprobarea in consilile de administratie ale unitatilor de invatamant, a cererilor de mentinere ca titular peste vérsta de pensionare pentru
cadrele didactice care indeplinesc cumulativ condifiile prevazute in art. 28 din Metodologie.,

1 februarie 2018

Consiliul de administratie al unitaii de inva{amant, comunica inspectoratului gcolar si cadrelor didactice solicitante, acordullrefuzul privind
mentinerea in activitate, ca titular, in anul gcolar 2018-2019, a personalului didactic care indeplineste conditiile legale de pensionare, in functia
didactica, pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2018.

Macheta GR_MENTINERE_PENSIONARI_2018.;

1 februarie 2018
Unittile de invatdmant transmit la SJ Alba situatia preliminara estimativé a personalului didactic titular afectat de reducere de activitate in anul
scolar 2018-2019 — aplicafia GR_REDUCERE-2018.mdb se transmite prin email (tincuelena21@yahoo.com));

2 februarie 2018
Tntocmirea la 1SJ a listelor finale cu cadrele didactice care indeplinesc conditiile de mentinere ca titulari peste varsta de pensionare in 2018-2019:

5 februarie 2018

Validarea listei cu cadrele didactice care indeplinesc conditiile de mentinere ca titulari peste varsta de pensionare in 2018-2019 in Consiliului de
Administratie al ISJ Giurgiu.

Afisarea la ISJ Giurgiu a listei finale cu personalul titular mentinut in activitate peste varsta de pensionare, Se afiseaza si lista personalului didactic
titular detagat in interesul invat@mantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate.

5-7 februarie 2018
Inregistrarea la ISJ Giurgiu a contestatiilor referitoare la aprobarea mentinerii ca titulari peste varsta de pensionare in anul scolar 2018-2019,

9 februarie 2018

Solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al ISJ, privind aprobarea mentinerii In activitate, ca titular, in anul scolar 2018-2019,
peste varsta de pensionare. 1SJ Giurgiu - Emiterea deciziilor de mentinere ca titular.

6 - 24 august 2018
Personalul pensionat poate depune dosare pentru incadrare in regim de cumul/plata cu ora la unittile de invatamant si la inspectoratul scolar.

31 august 2018
in copgiitiiie in care, pénél |a data de 1 septembrie 2018, se constata ¢, din cauza reducerii numarului de ore in disciplind, nu mai este indeplinita
conditia de la alin. (5) lit. b) sau lit. ), ISJ Giurgiu revoci decizia privind mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care

indeplinegte condiiile legale de pensionare in functia didactics pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2018,
pentru anul scolar 2018-2019.

Nota:
1. Daca un fitular indgeplinegte condiiile de pensionare in data de 01.09.2018 sau dupa aceasta dats, persoana respectiva nu se trece in situatia transmis;
2 ?er_soar?ele de mai sus se Tngadreaza in prevederile art. 23, din Metodologie, considerandu-se cazuri de pensionare pe parcursul anului scolar 2018-2019;
2. In situatia reducerilor de activitate se evidentiaza si reducerile partiale daca nu exista solutie de completare a normei didactice la nivelul unitétiifconsortiulu;

Situaia preliminara estimativé a reducerilor de activitate trebuie s4 cuprinds §i cazurile nerezolvate din anii gcolari precedent].
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